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PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO SOCIAL PROPONENTE

ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: CNPJ:
Associacdo Para o Auxilio da Crianga e do Adolescente Projeto Crescer 07076249/0001-20
DATA CRIACAO/FUNDACAO: | N° INSCRICAO CMAS: N° INSCRICAO CMDCA:
19/10/2002 N°033 N°004, livro 02 pg05
CERTIFICACOES: CRCE ( ) OSCIP ()
CMAS (X ) CMDCA ( X) CEBAS ( )
ENDERECO:

Rua Dr. Jodo Romeiro, 198, Centro

CIDADE UF | CEP DDD/TEL EMAIL

. (12)3648- . .
Pindamonhangaba SP | 12400-030 5506 99101-8308 | Projetocrescer.net@hotmail.com
CONTA CORRENTE N° | BANCO: 001 Pindamonhangaba
30940-0 AGENCIA :6536-6
NOME DO RESPONSAVEL Analia dos Santos Ferreira CPF:159.025.048-6
RG/ORGAO EXPEDIDOR | CARGO FUNCAO
18.740.431-8 Presidente Representante Legal
ENDERECO: Alberto Torres de Andrade, n° 41, Mombagca CEP:12125-120
NOME DO REPRESENTANTE TECNICO DA ORGANIZACAO CPF: 121.956.818-02
Carmen Oliveira Paresque
RG/ORGAO EXPEDIDOR | CARGO FUNCAO
23570824-0 SSP/SP Assistente Social Técnica responsavel
NOME DO COORDENADOR DO PROJETO CPF: 284.772.908-90
Bethi dos Santos Moreira
RG/ORGAO EXPEDIDOR | CARGO FUNCAO
32837.036-8 SSP/SP Coordenadora Coordenadora
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1.1. HISTORICO

Em 19 de outubro de 2.002 foi criada a Associacdo para Auxilio da Crianca e do Adolescente Projeto
Crescer (A.A.C.A. Projeto Crescer), sob o lema: “para que as criangas possam crescer com dignidade de
filhos de Deus e consciéncia de cidaddos”, através de prética esportiva, educacional, cultural e de lazer,
buscando inseri-las na vida comunitaria, através da promocdo da familia e da organizacédo da Comunidade,
promovendo a Inclusdo Social, da Prevencdo a negligéncia e/ou violéncia, da promoc¢do da garantia de
direitos inerentes a crianca e ao adolescente, sem distin¢do de classe social, credo ou raga. Contribuir com
a construcdo de uma sociedade justa, humana e igualitaria, por meio de atividades esportivas, culturais e
socioeducativas que visem a melhoria da qualidade de vida e o pleno exercicio da cidadania das familias
em situacéo de vulnerabilidade social.

Visao:
Manter a solidez, credibilidade e respeito, expandindo nossas agdes para outras comunidades que
necessitem de nossos trabalhos, com planejamento estratégico prévio e analise do redimensionamento.

Vocacao:

A Associacdo para Auxilio da Crianca e do Adolescente — Projeto Crescer esta vocacionada para realizar
atividades esportivas, educacionais, culturais e de lazer que envolva a mobilizacdo de comunidades, a
articulacdo com o poder publico, acdes voltadas para as criancas e aos adolescentes e pessoas em situacdo
de vulnerabilidade social, exclusao ou risco social e pessoal na medida em que dispde de um solido modelo
de educacdo (o Sistema Preventivo, proposta baseada na presenca continua e no trinémio esporte, educacao
e espiritualidade) e de uma rede com infraestrutura propria e equipes treinadas para o trabalho social. E,
sobretudo, manter firmes 0s nossos principios e valores.

Principios e Valores:

- Trabalhar para que as criancas possam crescer com dignidade de filhos de Deus e consciéncia de cidadaos
e pelo bem comum, para a vida e pela dignidade humana.

- Atuar tendo como instrumentos a fraternidade e a solidariedade.

- Colocar a ética na orientacdo de todas as suas atividades e relacbes com beneficiarios, apoiadores e
parceiros.

- Valorizar o trabalho de todos aqueles que se empenham para atender pessoas em situacdo de
vulnerabilidade.

- Utilizar a educacdo como sistema de prevencdo para as criancas e adolescentes.
- Respeitar a diversidade de ideias, crencas e pessoas.

-Concentrar sua atuacdo no trinbmio esporte, educacao e espiritualidade.
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PARTE 2. TITULO
APORTE FINANCEIRO PARA ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS

2.2. IDENTIFICAGAO DA ACAO

A Associacdo para o Auxilio da Crianca e do Adolescente Projeto crescer, € uma organizagao sem fins lucrativos,
localizada na cidade de Pindamonhangaba/SP. Atualmente no municipio o “Projeto Crescer” desenvolve dois projetos
de suma importancia: O Projeto Transformando Vidas que atende criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de
violéncia do municipio de Pindamonhangaba que é financiado pelo termo de fomento 16220-02220 e o Projeto
Comunidade em Acdo, onde realiza o Servi¢co de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com o intuito de prevenir
a ocorréncia de risco e vulnerabilidade social em uma érea rural do municipio, financiado pelo termo de colaboracéo
55/2019 aditamento 01/2021. Dentro do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, no quadro de Recursos
Humanos (RH 5) tem contratacdo de uma coordenadora pedagdgica para realizar a gestdao do plano de trabalho, por
ser um servigo continuo. Este projeto tem como finalidade o aporte financeiro para o custeio das despesas de férias,
décimo terceiro e encargos trabalhistas, o que ndo se encaixaram dentro dos recursos dos termos citados acima.

2.3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

A Associacgdo para o Auxilio da Crianca e do Adolescente Projeto Crescer, somente conta no quadro de Recursos
Humanos (RH 5) a Coordenadora pedagdgica, pois a entidade ndo tem a condicdo de arcar com as despesas de mais
funcionarios e dentro dos recursos destinados a associagdo ndo existe a possibilidade de encaixar outros
profissionais. Esta Categoria foi escolhida para se enquadrar no Rh 5, pois é um cargo essencial por ser destinado a
realizar a gestdo de equipe, prestacdes de contas financeiras dentro das parcerias firmadas.

Por conta da Pandemia do COVID-19, para evitar a disseminacdo do Coronavirus, a entidade teve que diminuir
acOes beneficentes. Os recursos que foram arrecadados em anos anteriores eram o que ajudavam a cobrir as despesas
de férias, decido terceiro e encargos trabalhistas do RH 5. Este ano, 0s recursos que sdo arrecadados como
contrapartida se encontram prejudicados, dificultando a entidade de arcar com estas despesas.

O CEBAS, que é a Certificacdo de Entidades de Assisténcia Social, isenta as organizaces sem fins lucrativos
das contribuicBes sociais, tais como Patrimonial, da Contribuicdo Previdenciaria sobre a folha de pagamento. A
Associacdo ja deu entrada no processo para requerer esta certificacdo para a isencdo destes tributos, porém, o
processo ainda se encontra em andamento até a presente data.

2.4. JUSTIFICATIVA

A CLT (Consolidagao das Leis Trabalhistas) surgiu por meio do Decreto -Lei n°5.543 de maio de 1943, onde
tem como objetivo unificar toda a legislacdo trabalhista que existe no Brasil.

Toda empresa tem a necessidade de ter ao menos um empregado e a na associacdo a coordenadora pedagoégica
que é a colaboradora contratada, pois tem a funcéo essencial de realizar as prestac6es de contas financeiras dentro
das parcerias firmadas e por realizar a gestdo da equipe.

Ao registrar um funcionario é de fundamental importancia que ele tenha os seus direitos assegurados, como
FGTS, 13°salario, INSS, PIS, férias e outros beneficios que somente com a CLT sédo garantidos.

Quando a OSC néo paga os encargos trabalhistas ela ndo consegue emitir as suas certidfes, que sdo essenciais
para o funcionamento, ndo conseguindo firmar parceria, pois estard em divida com a receita federal, cujo juros sdo
muito altos.

2.5. OBJETIVO GERAL

Realizar o aporte financeiro para o pagamento de férias, 13° salério e encargos trabalhistas da Coordenadora
Pedagdgica que se encontra contratada em regime de CLT, com carga horéria de 30 horas semanais, que esta
sendo paga através do Termo de Colaboragdo 55/2019 aditamento 55/2021.
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3.3. RECURSOS HUMANOS
Estimativa de vaJores a serem recolhidos com recursos humanos
(CLT, AUTONOMO (RPA) E PESSOA JURIDICA-PJ)

Vin Encargos Sociais Beneficios Provisdes
culo Carga Salario
Fungéo CL Horaria Base | Vale Vale 139 Custo Custo Athld{_;\des
T/R Mensal Hora (h) [FGTS| INSS R PIS Al - Férias 0 Mensal Anual resumidas
PA/ ou Dia (d) imentacdo | Transporte Salario
PJ
R$
4.201,79 Responsavel pela
mbensall prestacdo de
Coordenadora 30hs ruto R$ R$ contas
Pedagégica CLT semanais RS 336,14 R$ 2.751,30 R$ 181,00 757162 R$ 6.360,91 | R$ 6.360,91 R$ 11.363,50 financeira,
3.609,61 gerenciamento
liquido de equipe e
planejamento

Justificativa ref. ao Quadro 3.3 Recursos Humanos (Rh5): Dentro deste termo de colaboracéo esta sendo solicitado os pagamentos de encargos sociais e
beneficios como complemento, porém referente as 30hs semanais trabalhadas estdo sendo custeadas no termo de colaboracgdo 55/219-01/2021.
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PARTE 4. PLANO DE EXECUCAO FINANCEIRA —
Natureza de Despesa Total Concedente Proponente/Contrapartida
Recursos Humanos (RH 5) R$ 11.363,50 R$ 2.569,03
B o] 7 L CT=] =1 IR TR UPRURRPRPRN R$ 11.363,50 TOtaAl oo R$ 2.569,03
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4.1. PLANO DE DESEMBOLSO

(0] A [0] A (0] A (0] A (o} A 0 A
RUBRICA DESPESA JUSTIEICATIVA 1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
(RP-10) Marc 21 ABril21 Maio-21 Jun-21 Julh-21 Agost-21
Complemento financeiro que sera utilizado para o| R$ 0,00 R$ 0,00 RS 7.571,62 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
RH5 Recursos | pagamento de encargos e beneficios referente a CLT.
(RH5) humanos | O salario esta sendo custeado no termo de colaboracao
55/2019-02/2021.
R$ 0,00 R$ R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Total Mensal..........ccccoevevviveiiienennn R$ 0,00 7.571.62
.1. PLANO DE DESEMBOLSO
(0] A (0] A (0] A 0 A
RUBRICA DESPESA JUSTIEICATIVA 7° més 8° més 9° més 10° més
(RP-10) Set 21 out 21 Nov 21 Dez-21
Complemento financeiro que sera utilizado parao| R$ 0,00 R$ 0,00
(RHS5) Prestador de | pagamento de encargos e beneficios referente a R$ R$
Servico CLT. O salario esta sendo custeado no termo de 1.791,88 2.000,00
colaboragdo 55/2019-02/2021.
R$ 0,00 R$ 1.791,88 R$
Total Mensal..........ccccocevviviieciec R$ 0,00 2.000,00

Valor Total de Recursos a serem aplicados

R$ 11.363,50 (onze mil trezentos e sessenta e trés reais e cinquenta centavos)
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4.2. JUSTIFICATIVAS DAS DESPESAS

Identificacdo da despesa Justificativa
Complemento financeiro que sera utilizado para o
Recursos Humanos (Rh5) pagamento de encargos e beneficios referentea CLT.

4.3. PRESTACAO DE CONTAS
Modo Periodicidade

Apresentacdo de holerite, DARF, guia de INSS, boleto

FGTS e comprovantes bancéarios. Mensal

PARTE 5. ANEXOS COMPLEMENTARES

Copias de documentos: Certidbes negativas,
declaracoes, certificado CMAS, estatuto, ata atualizada.
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PARTE 6. REGISTRO FOTOGRAFICO
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PARTE 7. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL PELA ACAO PROPOSTA
NOME: BETHI DOS SANTOS MOREIRA

CARGO:COORDENADORA PEDAGOGICA

RG.: 32.837-036-8

CPF: 284.772.908-90

TELEFONE CONTATO (12) 991-01-8308

Pindamonhangaba, 01 de fevereiro de 2021.

-~ \«Q‘-\A,\\ o S .. o (RN .
BETHI DOS SANTOS MOREIRA
Coordenadora Pedagdgica

lonli. . (A.‘.‘.‘._I__ i-«'_.‘ < Latl

Analia dos Santos Ferreira

Presidente




