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PLANO DE TRABALHO 2020

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO SOCIAL PROPONENTE

Razdo Social ASSOCIACAO PARA O AUXILIO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE PROJETO CRESCER

Data de criagdo 19/10/2002

C.N.P.J. 07.076.249.0001-20

Inscricdo no CMAS n2 N2033

Enderego Av. Dos Cedros n216 Bairro Goiabal

Cidade Pindamonhangaba

UF SP

CEP 12415-455

E-mail projetocrescer.net@hotmail.com

DDD/Tel (12) 3648-5506/99101-8308

FAX

Conta Corrente 24695-6

Banco Brasil

Agéncia 6536-6

Nome do Representante Legal Analia dos Santos Ferreira

CPF 159.025.048-64

RG 18.740.431-8

Cargo Presidente

Fungdo Responsavel Legal (Responde civilmente
por todas as a¢des da Associacdo)

Enderego Alberto torres de Andrade, 41, Mombaca

CEP 12425-120

Inicio mandato: 04/03/2017

Fim do mandato: 04/03/2013

Nome do Técnico Responsavel Carmen Oliveira Paresque

CPF 121.956.818-02

RG 23570824-0

Formagao Profissional Bacharel em Servigo Social — Pés-
graduando em Gestdo de Projetos

N° Registro 46505

Cargo Assistente Social

Fungdo Gestdo de Projetos

Enderego Av. Dos Cedros, 750, Goiabal

CEP 12415-455

2. TiTULO

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
COMUNIDADE EM ACAO

2.1 CLASSIFICACAO DA PROPOSTA Obs.: Escolher uma Unica opcio.

(X) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Criangas e Adolescentes
()0a6anos

(X)6a15anos

() Servico de Protecdo Social Especial a adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa de
Liberdade Assistida e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade
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()15a 17 anos

()idosos
() Programas socioassistenciais de Protec¢do Social () Servico de Protegdo Social Especial para pessoas
Basica n3o tipificado pela Resolucdo 109/2019 que com deficiéncia, idosas e suas familias

complemente o PAIF

() Beneficios eventuais: ( ) Servigco de acolhimento institucional
() Cestas Basicas ()0a11anos
() Em virtude de nascimento e/ou morte ()12 a18anos
() Servigo de acolhimento institucional para Pessoas ( ) Servigco de acolhimento institucional para Idosos
em situagdo de Rua ()Graulell
() Graulll

2.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO PRETENDIDA:
90 criancas e adolescentes da faixa etaria de 06 a 15 anos

VALOR DE REFERENCIA POR USUARIO:
RS 82,00

VALOR ANUAL PREVISTO:
RS 88.560,00

2.4 DIAGNOSTICO DA REALIDADE

De acordo com dados através de pesquisa aplicada de abril a agosto de 2019 pela OSC com 87 familias da
regido, detectamos a necessidade de atuagdo com relagdao ao atendimento.

A regido estd situada na zona rural do municipio com pouca ou nula acessibilidade, falta de infra-estrutura local
para os moradores que contam com apenas uma escola municipal e um posto de satde, o comércio local é restrito
a bares com pouca ou nula capacidade as necessidades da populagdo. Em alguns pontos da regido nao existe
energia elétrica nem saneamento basico e estas familias dependem do caminhdo Pipa. Em alguns pontos da regido
ndo existe energia elétrica e nem saneamento basico e estas familias dependem do caminhdo Pipa para o
abastecimento de dgua. Muitas familias estdo excluidas e devido a condicdo local, encontram-se em situacdo de
isolamento e com seus direitos violados. ( Diagndstico Social ralizado pelo Projeto Crescer segue em anexo)

2.5 JUSTIFICATIVA

Trata-se de uma comunidade situada na reigido rural com pouco ou nulo acesso aos servigos e programas e
gue se encontram em situacdo de risco e vulnerabilidade social. Nossa atuacdo na regido é de extrema importancia
para as mesmas.

O trabalho coniste prevenir tais situacGes, contribuindo com o desenvolvimento de agGes que se configuram
como Fatores de Protecdo através das atividades de convivio e da formac&o de coletivos fortalecendo os vinculos
familiares e comunitarios e intensificando a¢des em parceria com a rede socio assistencial e de protecdo para a
efetividade e eficiéncia dos atendimentos bem como a reducdo dos fatores de risco.

As causas de tais deficiéncia sdo: Defasagem escolar; Exclusdo e vulnerabilidade; Registros de casos de
negligéncia e violéncia; Falta de motivacdo e autoestima; Falta de estrutura familiar e comunitaria.
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Fonte: Dados da escola municipal local, diagndstico social aplicado pela OSC, dados da Secretaria de Assisténcia
Social e do conhecimento vivenciado ao longo do trabalho realizado desde o ano de 2012.

2.6 OBIJETIVO GERAL

Previnir a ruptura dos vinculos familiares e comunitdrios, possibilitando assim, a supera¢do de situa¢des de
fragilidade social, a funcdo protetiva da familia e a melhoria de sua qualidade de vida.

2.7 OBIETIVOS ESPECIFICOS

1. Promover um convivio grupal, comunitario e social para o desenvolvimento de relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito mutuo.

2. Construir espag¢o de convivéncia, forma¢do para a participagdo e cidadania, desenvolvimento do
protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervengdes devem ser pautadas em experiéncia ludicas, culturais e
esportivas como formas de expressdo, interagao, sociabilidade e protegao social.

2.8 PUBLICO ALVO

Populagao atendida
Criangas e adolescentes cujas familias sdo
beneficidrias de programas de transferéncia de renda
e aquelas familias com precdrio acesso a renda e a
servigcos publicos com dificuldade para se manter ou
gue se encontrem em situagdo de risco e
vulnerabilidade social.

Critérios de sele¢ao
Género: Ambos os sexos
Faixa etaria: 06 a 15 anos
Faixa de renda: renda per capta de R$86,00 ou mediante
avalia¢do sécio-familiar.
Territério: Bairros do goiabal, Shangrild, Borba e Lago Azul
Outros: Cadastradas no Sistema Unico da Assisténcia
Social CAD Unico e as encaminhadas pelo CRAS de
referéncia

2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

NUMERO CRONOGRAMA
N° RESPONSAVEL TOTAL DE N2 DE
ATIVIDADE PELA ACAO ATENDIDOS GRUPOS DURAG AO PERIODICIDADE
Encontro regular no SCFV
(formagdo de coletivos) Orientador 02 grupos |
. ) semana
1 (Adaptado ao momento de Social 20 De 1:30h
pandemia) whatsapp
Atendimento Social para as
familias; Planejamento das
agoes,’e.laboragao.de Assistent De acordo Que 5h
2 relatérios mensais, 5;'5 erl‘ e com a necessite oras semanal
aplicagdo de pesquisa, ocla demanda apoio semanais
monitoramento e avaliagcdao
das atividades.
3 Agoes comumt?rlas esocio | Eqyipe do %0 De acordo 15 horas mensal
educativas Projeto com a
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(Adaptadas ao momento de demanda
pandemia)
Gerenciamento de equipe,
auxiliando nos ajustes Coodenadora
necessarios conforme a -
pedagébgica/
4 | demanda. Confeccode | \ocnoncavel 30 horas Semanal
relatérios mensais e pela Prestacio semanais
presta¢ao de contas de contas
financeiras
3.MONITORAMENTO E AVALIACAO
METAS INDICADORES MEIOS DE VERIFICAGAO
Lista de presenca; Registro através das
100% dos usudrios participando Frequéncia; Assiduidade conversas pelo whatsapp; Fichas de
dos coletivos inscricdo; Questionario avaliativo.
Lista de presenca; Registro através das
100% das criangas participando das Frequéncia; Assiduidade, redes sociais; Fichas de inscrigao;
atividades de convivio propostas melhora no convivio familiar. Questionario avaliativo.
N 3 Pesquisa de dados do CRAS, CREAS,
Aumentar os fatores de Proteg¢do Através de estudos de casos .
) ) N escola, Conselho Tutelar; Parecer social e
de criancas em situacdo de com a rede Acompanhamento familiar.
vulnerabilidade

4. RECURSOS FISICOS E MATERIAIS

N° TIPO QUANTIDADE DESCRICACO DO USO NO SERVICO
Sede do Projeto Crecser 1 Atendimento social e demais atividades

1 burocraticas.

2 [Saldodaigreja catélica do Goiabal 1 Acdes comunitarias.

3 |lgreja catolica do Lago Azul 1 Acdes comunitarias.

4 |lgreja evangélica do Shangrila 1 Acdes comunitarias.

5 [Sindicato dos metalurgicos 1 Acdes comunitarias.
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5. RECURSOS HUMANOS
(Listar somente recursos humanos envolvidos na execug¢do do

servigo)
. . , Carga Horaria .. Atividade
N Fungao Vinculo Saldrio Base .
(semanal) desenvolvida
Responsavel pela prestagdo de
Coordenadora cqntas fmagcelra,.
Pedagdgica CLT 30h semanais gerenuamen'to € equipe e
1 RS 4.201,79 planejamento
Responsavel pelo
monitoramento e avaliagdo das
Técnica Prestador de R$ acoes, atendimento ao usuario,
2 responsavel Servico 17h semanais 1.734,00 articulacéo de rede.
Prestador de Responsavel pelos grupos de
3 Facilitador Servico 6h semanais R$ 400,00 convivéncia
Orientador Prestador de Responsavel pelos coletivos,
4 Social Servico 10h semanais R$ 800,00 gravagoes e edicoes.
Responsavel pelos servigos
Prestador de ontabeis. (guias de INSS, holerite,
5 Contador Servico R$ 400,00 darf. boleto FGTS).
6. PLANO DE APLICAGAO FINANCEIRA
6.1 DESPESAS
N° TIPO DE TIPO DE Custo Custo anual previsto
DESPESAS VERBA Mensal
previsto
Recursos Humanos ( Rh5) MUNICIPAL
1 RS 6.871,54 RS 59.768,78
2 Prestadores de servico ( Rh6) MUNICIPAL
RS 2.933,76 RS 28.791,22
R$ 88.560,00
Lo % | O

Justifica-se as alteragdes de valores de prestadores de servico para recursos humanos pelo motivo de adapatagdes
necessarias para continuagdo dos trabalhos durante pandemia COVID 19.
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7.IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL, TECNICO RESPONSAVEL E PROFISSIONAL RESPONSAVEL
PELA PRESTACAO DE CONTAS

REPRESENTANTE LEGAL
Nome: Analia Dos Santos Ferreira

o deblNa ASS< 2 RRL

Analia dos Santos Ferreira

Presidente

RESPONSAVEL TECNICO PELA EXECUGAO DO SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO EVENTUAL

Nome: Carmen Oliveira Paresque

(_/ /
/

/ 7
CARM?é fﬁ?[NEIRA PARESQUE
écnica Responsavel

RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS
Nome: Bethi dos Santos Moreira

TNREVMA Do S . Mo RN
BETHI DOS SANTOS MOREIRA
Coordenadora Pedagogica
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Plano de Aplicacdo Financeira

1° e 2° més ) 5% més 6° més 7° més
Despesa 3% e 4° més

Recursos Humano ( Rh 5) R$ 3.835,90 R$ 14.249,18 R$ 6.452,37 R$ 6.494,38 R$ 7.475,93
Prestadores de Servigo ( Rh 6) R$ 3.384,20 R$ 3.180,00 R$ 2.780,00 R$ 2.780,00 R$ 2.934,00

Outros de Servigco de terceiro

Total das Parcelas R$ 7.220,10 R$ 17.429,18 R$ 9.232,37 | R$ 9.274,38 R$ 10.409,93
Despesa 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

Recursos Humano ( Rh 5) R$ 3.784,10 R$ 3.733,84 R$ 6.871,54 R$ 3.435,77 R$ 3.435,77
Prestadores de Servi¢co (Rh 6) R$ 2.933,76 R$ 2.933,76 R$ 2.933,76 R$ 2.933,76 R$ 1.977,98

Total das Parcelas ( 11) R$ 10.409,93 R$ 6.717,86 R$ 9.805,30 R$ 6.369,53 R$ 5.433,75

Valor total de recursos a serem aplicados:

R$ 88.560,00 ( oitenta e oito mil quinhentos e sessenta reais)
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